Loonschalen Cao SW per 1 juli 2025

Periodiek

Start | WML WML WML WML WML WML 2.271 2.271 2.474 2.682 2.848 3.346 3.810
1 WML WML WML 2.192 2.192 2.392 2.392 2.682 2.848 3.176 3.725 4.061

2 WML WML WML 2.271 2.271 2.474 2.474 2.765 2.935 3.346 3.893 4.268

3 WML WML 2.352 2.352 2.599 2.599 2.848 3.014 3.516 4.021 4.436

4 2.192 2.192 2.392 2.392 2.638 2.638 2.935 3.097 3.641 4.061 4.600

5 2.231 2.430 2.430 2.682 2.682 3.014 3.176 3.725 4141 4.847

6 2.271 2.474 2.723 2.723 3.097 3.260 3.810 4.268 5.081

7 2.541 2.765 3.176 3.346 3.893 4.337 5.275

8 2.848 3.260 3.432 3.973 4.436 5.425

9 3.516 4.021 4.517 5.660

10 4.061 4.600 5.898
11 6.124

De geel gearceerde bedragen zijn lager dan het minimum maandloon (€ 2.255,04). Voor deze bedragen geldt dat de werkgever minimaal het wettelijk
minimumloon uitbetaald. De bedragen bij de schalen (B1, B2, C1 en C2) worden verhoogd tot het niveau van het WML van 1 juli 2025.

Berekening WML per 1 juli 2025 per maand (36 uur)

Werkdagen per jaar (ma-vr) 261 dagen
Uren per week 36 uur
Uren per dag 7,2 uur
Werkuren per jaar (werkdagen x uren per dag) 1.879,20 uur
Wettelijk minimumuurloon €14,40 peruur

Minimum jaarloon (uurloon x werkuren per
jaar)
Minimum maandloon (jaarloon/12 maanden) € 2.255,04 per maand

€27.060,48 perjaar




